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| CONTRATO X CONVENIO :
Contrato ntimero: 1330171312323 = de 21 DE OCTUBRE'DE 2024 % "3 i’ ifn

 Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005732 02 DE OCTUBRE 2024 RPC No;:_§
1 5600073872 21 DE OCTUBRE 2024 Apropiacion Presupuestal: 121000/1159/2- .
1 320202008/35330003070030000/P135-102458/1/1/01/01  ICLD/SRIA AMBIENTE Y DESAI/Servicios
| prestados /Educacién ambiental para realizar acompafiamiento.
. Proyecto: PI35-102458- FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA |
LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICJOS. ECOSISTEMAT[QO%:- o
‘VALLE DEL CAUCA.
. Eje, ObjethO, Meta y Componente (especlflcar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendldo
LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL 3: Valle biodiverso, cultural e incluyente. f
'META DE PRODUCTO 3300307013208006: Implementar una estrategia anualmente de gobernanza!
{ interinstitucional para la gestion integral del sector ambiente y educacién ambiental en el departamento del valle |
. del cauca durante el periodo de gobierno. w i .
. OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobernanza y la educacién ambiental para la gestlon lntegral del amblehtgt, i
.y el recurso hidrico del Valle del Cauca. »
. OBJETIVOS ESPECIFICOS: Fortalecer la gobernanza en el departamento del valle del cauca a través de la‘
: gestion integral del recurso hidrico, el ambiente y la educacion ambiental.
i PROGRAMA 33: Valle, biodiversidad y resiliencia.
' SUBPROGRAMA 3300307: Educacion ambiental para la sostenibilidad.
: : ELEMENTO PEP: P135-102458/1/1/01/01 - Realizar acompafiamiento integral profesional, técnico y asistencial
‘a los procesos de capacitacion, apropiacién del conocimienio, implementacion, sseguimiento-y - reporteipdg;* e E
: acciones.

Posncmn Presupuestana 2-320202008 servicios prestados ala empresas y servicios de

i

Objeto del contrato Prestar los servicios de apoyo ala gestlén como técnico en la secretaria de Ambiente y
' Desarrollo Sostenible con el fin de apoyar la realizacion de las actividades asociadas al proyecto
“FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION

PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMATICOS YALLE DEL. CAUCA, ”33——@1' wE

I BEATRIZ EUGENIA OROZCO GIL ?
i Subsecretaria Técnica Ambiental.

* C C.29.331.910
i »‘ Teléfono: 3113012526
i Contratista | | ARGEMIRO OLMOS BOTERO
g CONTRATISTA.

/C.C. 1.114.815.806 T e e pfe s g oo g
i | Telefono: 314 5026715

Supervnsor
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Este informe tiene como objetlvo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado en DICIEMBRE del 2024; por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante
"DICIEMBRE del 2024 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el departamento del
 Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente, Desarrollo Sostenible.

"“.’@ 1?;* is M ,i Ty~ M'\ she v'i _f oo T T
“VERIFICAC[ON’DEL CUMPLIMIT 5Dl (C
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s 1- Brindar apoyo técnico en la realizacion de las jornadas§
ambientales, mesas de trabajo, comités y demas eventos |

“’”'t}*’” T e .. desarrollados por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo .
s AR (TR T EERER 2 Sprs TIPS B . , v ee
mOTE Sostenible, seglin como se plantea en el proyecto objetivo

de este contrato y seglin como sea direccionado por la:

supervision.
. s 2- Apoyar en la organizacion de los documentos generadosé
4 durante la ejecucidon del proyecto, teniendo en cuenta los |
Especlflcaclones, “postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de |

‘5‘551}@ ctiVidadles uiid =m0 e “Archivo y el modelo integrado de planeacién y gestion MIPG.
obllgaclones especlflcas :
contractuales. "3- Apoyar el levantamiento de la documentaciéon técnica:

requerida para la consolidacién de programas que den:

cumplimiento a los objetivos del proyecto objetivo del contrato

shhe 8 $4. 8. dZ e, oo 4-Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de ;
. cumpllr con los objetivos fijados por el modelo integrado de
planeacion y gestion - MIPG.

: 5- Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por
X la supervisora.
&

';},,ﬂ I T , Porcentaje de cumplimiento de Ilas especnﬂcacnones,

Bk AL e s * Cactividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de | 1000/
DICIEMBRE del 2024:

Porcentaje de Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,%

‘cumplimiento. actividades u obligaciones especificas contractuales en Io|
o -transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con 1 00%
sj gk §i . .. aew- s Jo acordado en el mismo.

Otras cons1deraclones. Sin novedad.
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Fecha suspension, prorroga o adicién - Fecha de reinicio - Responsable
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1) Brindar apoyo técnico en la realizacidon de las jornadas ambientales, mesas de
frabajo, comités y demas eventos desarrollados por la Secretaria de Ambiente y
Desarrolio Sostenible, segun como se plantea en el proyecto objetivo de este contrato

=i+ §egin como sea direccionado por la supervision.

£Se reunieron con el ingeniero Henry Zambrano Mufioz donde apoyamos en la construccion
de las memorias del cuarto encuentro de ECOHUERTAS, de igual forma acordamos analizar
¥ fgtranlas bases de datos de la asistencia de todos los eventos de anteriormente realizados
‘Para tener presentes 'los asistentes interesados y poder revisar el estado de sus procesos.

Realiz6 una jornada de embellecimiento y limpieza de parque polideportivo Dakota, dénde
1ogramos recoger 60 kilogramos de residuos sélidos no aprovechables.
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-Partlmpo en la jornada en el barrio San Jorge - Yumbo, en la que apoyamos actividades de
pintatén, limpieza del parque y siembra. Con el fin de generar cultura ambiental.

jit8

) 7@)ﬁp€yareﬁ la-orgdnizacién de los documentos generados durante la ejecucién del

proyecto, teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y el modelo integrado de planeacion y gestion MIPG.

- s

-Apoyo en la Organizacion de documentos para archivar de conformidad con el sistema de

'@éstlon Documental-de la Subsecretaria Técnica Ambiental. De las carpetas que fueron

entregadas por la Funcionaria Diana Velasco, las cuales se estan organizando segtn los
Procesos que se manejan en esta Subsecretaria; Proyecto Fortalecimiento de viveros
Comunitarios los cuales se clasifican por fecha ascendente se enero a la fecha; de igual forma
se ordenan los listados de asistencia a los eventos del Proyecto de Viveros Comunitarios

&

o R Ps
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3) Apoyar el levantamiento de la documentacion técnica requerida para la
consolidacién de programas que den cumplimiento a los objetivos del proyecto
‘objetivo del contrato
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Asisti6 a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, para continuar con la|
organizacién de carpetas de archivo, rotulando segun las normas de Gestion Documental, en

el rotulado de carpetas para archivo, es importante seguir ciertos criterios para-asegurarguei-

los documentos sean facilmente identificables y accesibles. El nombre de la carpeta debe ser
claro y descriptivo, las carpetas donde se van a guardar los documentos, deben de ser de uri
solo tono preferiblemente blanco; se debe utilizar fuentes legibles y asegurarse de que los
nombres sean faciles de leer y escribir, evitando abreviaciones confusas.
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Actividad contractual: 4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin
de cumplir con los objetivos fijados por el modelo integrado de planeacion y gestion —
MIPG.

: Fes vert rGgzn e s A gigh -8
-Participé de la capacitacion virtual de MIPG, socializacién Inf(ffmxe“COdigo de ln’tb”égr‘i’c"i!l"’ag'L
direccionado por Dra. Luz Eneida Lobon. Nos dio a conocer el analisis de los resultados
obtenidos con la socializacién que se hizo presencial en la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, donde se fortalecio el conocimiento y la aplicacidén de los valores del
cédigo de integridad en dicha secretaria, con el fin de garantizar la funcionalidad institucional
de manera coherente, ética y efectiva, tanto dentro como fuera de sus limites. Esto no solo,

mejora la productividad y el bienestar de los empleados, sino qué también fortalecer | =

reputacion y sostenibilidad a largo plazo de la organizacién. Al comprender y adoptar estos
valores, los miembros de la secretaria no solo alinean sus acciones con la misién y la vision
institucional, sino que también fortalecen el compromiso y la cohesién organizacional.
Ademas, la claridad en estos valores permite una toma de decisiones mas transparente y
justa, contribuyendo al bienestar general de la comunidad institucional.

-

'

Actividad contractual: 5. Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por:
la supervisora.

-Participd en la Caminata Ecolégica en el Parque de la Salud, fomentando el deporte y

promoviendo estilos de vida saludables para fortalecer nuestro sentido de pertenencia coma:
equipo

-Apoyd la Jornada de embellecimiento y limpieza que se llevd a cabo en el parque
polideportivo Dakota. Durante esta jornada, los guardianes dirigides -por- ele—,coorﬂingguggj
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Sebastian Diaz, quien pone en conocimiento la importancia de realizar tareas de limpieza y |
""restauracién transformando el parque en un lugar mas agradable y accesible para todos. Se .

e a eahzaJlmpleza general, recoleccion de basura, hojas secas y escombros, y limpieza de areas
Feomo senderos bancos ‘fuentes y zonas comunes. Se logré recoger 60 kilogramos de:
residuos sélidos no aprovechables. Esta actividad también tiene como fin sensibilizar a los
ciudadanos sobre la importancia del cuidado de los espacios publicos. En resumen, una:

. 'jornada de embellecimiento y limpieza de un parque no solo mejora el aspecto fisico del lugar, -
‘ }smo que también fortalece el sentido de comunidad, promueve la responsabilidad ambiental .
b i f’% genera un espacio mas seguro y agradable para el disfrute colectivo. ‘

ﬁ:-i L I RN Y T R

e
.f.:'

‘anotacion; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica
.se puede agregar. ;

* 1§ ¥+ Bumplimiento’de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron'
.de conformidad con el Estatuto de Contratacién Pdblica, las normas de calidad y de
gestion documental.
. Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el!
.‘contrato de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo .
- en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA. '

R *ﬁ #: - Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

.o Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.
. Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO PALICA.
. Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: '
NO APLICA. :

K Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA. ;
Iromepe g' ., Pocumentos y, soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las'
-garantias del contrato: NO APLICA. :

T T T T T, o REN IR W am a7
‘SEGUIMIENTOADMINISTRATIVO:, , . ' 7 7% SOF 80 "B od o 0 chat L o

Seguimiento administrativo segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotaci6n; si no Io es, se
escrlbe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

¥ :";:"‘b‘? -2 qﬁ“ s W --¢sa» prraree v‘g‘ ‘
! . Expediente electromco o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: NO APLICA
. Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
) Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
® ° Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
. Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los

{ =f- |documentos del proceso: NO APLICA.
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° Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud

ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo

del mes NOVIEMBRE del 2024,Y se encuentra afiliado a EPS (EMSSANAR), fondo de pensiones
(PORVENIR), ARL (POSITIVA). segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y,
948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y
el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacién laboral alguna

con la naturaleza del contrato: Realizo el pago de la planilla# 81821848, referencia de'pago#1086661618|{ .

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE _ e s

con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80. SRR SRR Y 1 4 i -
'SEGUIMIENTO FINANCIEROY CONTABLE 0 ﬁ@@
COSTOS DEL CONTRATO . PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, pagos) ,
ini i R A B F
Valc;;::tlrc:'ta; e $ 9.000.000 CUOTA# OCTUBRE | $3.000.000 PAGADA 4
Valor Adiciones $0 CUOTA#2 | NOVIEMBRE | $3.000.000 PAGADA * 3
Reajustes $0
Actualizacion de
precios $0 " i S o G 4% il
Valor Total del S & LT
Valor pagado $6.000.000 i
Valor causado que no
Valor total efecutado $ 9.000.000 : LR e e g is j 2
Valor saldo por
ejecutar $0 i
Intereses moratorios $-0-

se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

B
® Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta financieramente
como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo
pactado.

Seguimiento financiero y contable segun corresponda sies apllcable se hace-la anotacién' sl go lqs @ :

satisfaccién de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para‘efec

reo g

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista,. incluyqnc{o,el cil,asl i 4
Bl il=
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el pago correspondiente, puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutas por el
e gontratlsta segun el objeto y sus especificaciones.

e ’Pagoé‘y ajustes“que se hagan y balance presupuestal del confrato para efecto de pago y de
llqu1daclon del mismo: NO APLICA.
° Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA.
8 Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuentan con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO
APLICA.
gatfe: ﬁ 4% . Tramites parala.liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan
‘para efectuarla: NO APLICA.

. Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.
DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
F!"Entregable 1: $ $
;'%%ﬁ“: '@c,itgii‘! id%zld qs; iz der e R e
Entregable 2: $ $
Actividades:
&
.—lﬂlf“«"" %n?féga%le 3:“.;5; gy e wE £ $ $
 Actividades: .
Entregable 4: $ $
Actividades:
‘,.,':-‘E'E:tkﬁ«‘ i@ ﬁ?f! o BT 'm.?.;%. S e R
 TOTALES: $ $
§-i
SEGUIMIENTO.JURIDIEO. "S5t g i, o - SN S B

A

'El $eguithiento juridico del'contrato busca la conformldad dela ejecucuﬁn del contrato con el texto del contrato. ]
y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada. .

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el Estatuto
de Contratacién Publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina,
“las normas técnicas de calidad y de gestlén documental
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B '?,. -3 \LbF ?"'"’"' ¥ !’E “;.},g_‘: t‘gg-’ Rdfiese £

NO APLICA. :

N %,A PRy "t‘f‘-'f"f, s !l& [y
« F

INFORME, SGBRE LAPARTICIPACION SOCIALEN LA EJECUCION DEL CG)NTRAT(Dm INSTANCIAS Y © T

AT P

MECANISMGS‘ DE CONTROL SOCIAL-O.VEEDURIAS CIUDADANAS. , R S

P TEt 3 e, Aafd eEeyen g

NO APLICA. L2 BT Y

[
F
&2
=
&l

Fecha del préximo informe N/A De |NI/A del | N/A
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'Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los A o :’;
02 dias ‘;‘:‘ MeS | DICIEMBRE | del 2024

4 L LETR s ’ %
PO DR O Tl L i i R B - SR I
- € e 1 . ;pg,{"

Fe—"

Nombl:é: BEATRIZ EUGENIA OROZCO GIL
C.C. 29.331.910
SUPERV]SORA 4:‘ » Eigft -t} 184350 - oI, 1
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